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Rapport d’Analyse

4 enfreprises ont rAMifued efftair e

. 083- 218300325- 20250206~ DELI B202501- DE
Listeldes entreprisezagant remis une offre:

ENVELOPPEN’1-  COLAS France Territoire Sud Est - Etablissement de Toulon - 582 av de Digne - ZI
Toulon Est - BP 27 - 83087 TOULON Cedex 9

ENVELOPPEN’2- EUROVIA PACA SAS - 140 RUE GEORGES CLAUDE - CS 40505 - 13593 AIX EN PROVENCE
X3

ENVELOPPE N°3 -  SASU BS VOIRIE - 763 ZI SAINT MAURICE - 04100 MANOSQUE

ENVELOPPE N°4 —  SAS EIFFAGE ROUTE GRAND SUD - ETS COTE D’AZUR : ZI LES CONSACS - 138 RUE
SAINT JEAN - 83170 BRIGNOLES

Criteres de sélection des offres :

Prix des Prestations 40%

Valeur technique 60%

1) Pour le critére Prix :

Notation des sous-critéres de sélection de la Valeur Prix :(sur 100 points avant pondération)

-Le montant résultant du BPU selon DCE (50 points)
-Le montant résultant du chantier masqué n°1 (25 points)
-Le montant résultant du chantier masqué n®2 (25 points)

La note relative au critére prix sur 100 points, sera calculée en fonction de I’écart qui sépare I’offre
analysée de 'offre la moins disante. L’offre la moins disante obtiendra la note maximale, les autres offres
seront notées au prorata du montant de leur offre par rapport a celui de I’offre la moins disante par
application de la formule suivante.

Nx =100 * My [ Mx

Avec Mx offre concernée et My offre la moins disante.
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2) Pour le critére Valeur Technique:

Le crjtére de notapipn deda yaleur technique : (sur foo points avant pondération)

[ Q83- élSSOOSZS-ZOZSO 06- DELI B202501- DE _ L .
Le cifiteseude: nmrattopogke la valeur technique suf|100 points est divisé en sous critéres avec les

pondérations suivantes:

Sous-critéres Points
Descriptif des moyens humains et matériels prévus pour I’exécution des travaux 40 points
Méthodes et procédés employés pour I’exécution des travaux 20 points

Dispositions envisagées pour garantir la sécurité et la protection des travailleurs

et administrés 20 points
Mesures prises pour répondre aux urgences fixées par la personne publique 20 points
> Sous-critere sur 40 points :
- Information compléte et détaillée : 40 points,
- Information compléte mais succincte : 20 points,
- Information incomplete : 10 points,
- Sous critere non renseigné ou hors sujet : pas de point.
> Sous-critere sur 20 points :
- Information compléte et détaillée : 20 points,
- Information compléte mais succincte : 10 points,
- Information incomplete : 5 points,
- Sous critere non renseigné ou hors sujet : pas de point.

La note globale du candidat sur 100 points sera égale a la somme des notes pondérées obtenues
pour les deux criteres précédents.

N =0.60 * Nvt + 0.40 * Np

Avec Np Note prix des prestations,
Nvt Note valeur technique
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ENVELOPPE N° 1 : COLAS France Territoire Sud Est

AR Prefecture

Le refitesentant fe L arneteur PUbliC 4 PEgrege a 'puverture et la vérification du dossier candidature qui
n’a f3iteobjet d’al@urzer@marque particuliere.

En cqnséguence, le représentant de "acheteur public peut procéder a I’analyse de la seconde offre du
candidat.
La mise enrelation des DQE(masqués) et du Bordereau des Prix est correcte

IPrix des prestations :|

Le prix proposé dans le BPU en lien avec les DQE masqués du dossier d’appel d’offres par la société COLAS
estde:

e Enapplication des prix unitaires le montant du DQE masqué n°1 est de : 11 170,00 euros HT
e Enapplication des prix unitaires le montant du DQE masqué n°2 est de : 223 014,30 euros HT

Suivant le bareme du réglement de consultation, la note de la société COLAS est de :

Pour le BPU du dossier DCE | - 50 points x 2 644,00 €./ 2 992,40 €= 44,17 points
Pour le DQE masqué n” - 25 points X 10 818,00 €/ 11170,00 €= 24,21 points
Pour le DQE masqué n”2 - 25 points x 101 800,00 €/ 223 014,30 €= 11,41 points
TOTAL 79,79 points
TOTAL sur 100 avant pondération 79,79 /100,00 points
Pondération a 40 % soit 31,91 points

IValeur technique :|

Sous critére 1 - Descriptif des moyens humains et matériels prévus pour I’exécution des travaux (40 points):

La société COLAS présente a compter de la page 9 de son mémoire technique I’ensemble des moyens
humains et matériels qui sont envisagés dans le cadre de la réalisation des prestations du présent marché.

L’entreprise COLAS présente notamment son organigramme prévisionnel du personnel affecté au
marché. La présence des différents supports administratifs, études, techniques et RSE est notée. En
complément, I’entreprise COLAS précise un organigramme global exécutif pour le suivi du marché ainsi
que les titres, qualifications et diplomes des employés envisagés pour sa gestion.

De plus I’entreprise COLAS présente un tableau récapitulatif de certaines taches avec le détail du
personnel et du matériel mis a disposition.
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Pour ce qui concerne la partie relative aux moyens matériels, ’entreprise COLAS présente de maniere
détaillée ses moyens internes qui sont en relation avec les différentes prestations a réaliser. A ce titre
’entfeprise COLA\présentediffdramts types d’engihs de chantier, de matériels de transport, de moyens
de leMage, 98 DAIaYEUSES; S - phl dhANEHSpEentrgprise COLAS rappelle également en page 26 de son

mémjoirestetlkniquezqeelbappel a des moyens matefiels externes peut également étre envisagé.

Certaines précisions sont également apportées sur les équipements de protection individuelle ainsi que
sur les moyens industriels et les moyens d’études de I’entreprise COLAS.

Le sous critére est renseigné de facon compléte et
détaillée. En conséquence, nous lui accordons la note
de 40 points.

Sous critére 2 - Méthode et procédés employés pour I’exécution des taches (20 points):

L’entreprise COLAS démarre son chapitre par la présentation d’un schéma de validation d’un bon de
commande. Ce schéma permet d’identifier les différents acteurs et leur réle au sein de I'organisation
interne. Les délais d’acception d’'un bon de commande, d’obtention de DICT, de réunion de démarrage
etc... sont précisés. Ces délais sont optimisés.

L’entreprise COLAS présente également une lettre type pour le boitage d’information aux riverains. Pour
ce qui concerne les interactions et la communication avec les riverains, I’entreprise COLAS présente
également son application smartphone qui permet aux différents riverains de pouvoir communiquer
avec le responsable des travaux de I’entreprise COLAS.

Afin de présenter sa méthodologie de travaux, I’entreprise COLAS présente également « différents
chantiers type ». Des précisions sont apportées sur le type de balisage envisagé, la signalisation de
chantier, le positionnement des cheminements piétonniers ainsi que le phasage potentiel de certaines
opérations d’envergure.

L’entreprise COLAS présente également une méthodologie claire et détaillée des procédés employés qui
sont adaptés aux types de prestations qui seront réalisées dans le cadre du marché. Le mode opératoire
présenté débute de la réalisation des études préliminaires jusqu’a la réception des travaux.

Le sous critére est renseigné de facon compléte et
détaillée. En conséquence, nous lui accordons la note
de 20 points.

Sous critére 3 - Les dispositions envisagées pour garantir la sécurité et la protection des travailleurs et
des administrés (20 points):

L’entreprise COLAS développe un tableau de synthése de toutes ses procédures de dispositions
envisagées pour garantir la sécurité et la protection de la santé des travailleurs. Ce tableau prend en
considération toute les contraintes a différents moments d’une opération en cours de réalisation ; il
présente également les différentes solutions envisagées ainsi que leurs objectifs.

L’entreprise COLAS présente également ses dispositions envisagées pour limiter la géne occasionnée par
la réalisation de chantier. Une présentation de mesures pour limiter les nuisances sonores, les nuisances
de poussieres, de boues et de difficultés de circulation est présentée.
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L’entreprise COLAS présente ensuite sa politique en matiére de sécurité et de protection des travailleurs.

De npmbreuses mgﬁjrlgs aflaptegs sont precisees, de la présence d’un animateur sécurité a la démarche

de pléventioninterneen ,,u,,u..t parteorganigramipe spécifique de sécurité et aux ¥ h de sécurité.
083- 218300325- 20250206~ DELI B202501-
Recu | e 10/ 02/ 2025

Le squs critére est renseigné de facon compléte.
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Sous critére 4 — Mesures prises pour répondre aux u

rgences fixées par la personne publique (20 points) :

L’enfreprise COLARPIrE€isq gue [;yr@ise en place d’y

ne procédure interne sera proposée pour la gestion
ntreprise COLAS indique que la réactivité est estimée
buvrage.

L’entreprise COLAS précise le numéro de portable d’urgence qui sera mis a disposition (numéro de

portable du conducteur de travaux).

L’entreprise COLAS nous indique les modalités d’intervention en cas d’urgence avec la description de
chaque étape et le rappel des personnes concernées. En complément, I’entreprise estime leur réactivité

a1jour dés réception de la demande.

Le sous critére est renseigné de facon compléte mais
succincte. En conséquence, nous lui accordons la note

de 10 points.

Valeur Technique :

Sous critére 1 Descriptif humains et matériels 40/40 points
Sous critére 2 Méthodes et procédés pour 'exécution des travaux 20/20 points
Sous critére 3 Dispositions envisagées pour garantir la sécurité et la protection des travailleurs et administrés 20/20 points
Sous critére 4 Mesures prises pour répondre aux urgences fixées 10/20 points

TOTAL sur 100 avant pondération
Pondération a 60 % soit

90,00 points
50,00 points

RECAPITULATIF OFFRE COLAS :

PRIXDES PRESTATIONS VALEUR
TECHNIQUE

TOTAL de points en CUMULE

31,91 points [ 40,00 points
50,00 points [ 60,00 points

31,91 + 50,00 = 81,91 points
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ENVELOPPE N° 2 : EUROVIA PACA SAS - 140 RUE GEORGES CLAUDE - CS 40505
13593 AIX EN PROVENCE CX3

AR Prefecture

Le repgsentant e b acheteus publiesoprocéoé a I'puverture et la vérification du dossier candidature qui
n’a fRiPeHjeE FFURUIFEFemarque particuliere.
En casEquencetereprésentantdetachetenrpablic peut procéder a ’analyse de la seconde offre du
candidat.

La mise en relation des DQE (masqués) et du Bordereau des Prix est correcte

IPrix des prestations :|

Le prix proposé dans le BPU en lien avec les DQE masqués du dossier d’appel par la société EUROVIA PACA
estde:

e Enapplication des prix unitaires le montant du DQE masqué n°1 est de : 10 818,00 euros HT
e Enapplication des prix unitaires le montant du DQE masqué n°2 est de : 151 885,00 euros HT

Suivant le baréme du réglement de consultation, la note de la société EUROVIA PACA est de:

Pour le BPU du dossier DCE - 50 points x 2 644,00 €[4 697,80 €= 28,14 points
Pour le DQE masqué n™ - 25 points x 10 818,00 €/10 818,00 €= | 25,00 points
Pour le DQE masqué n”2 - 25 points x 101 800,00 € /151 885,00 € = 16,75 points
TOTAL 69,89 points
TOTAL sur 100 avant pondération 69,89 /100,00 points
Pondération a 40 % soit 27,95 points

\Valeur technique :|

Sous critére 1 — Descriptif des moyens humains et matériels prévus pour I’exécution des travaux (40 points)

La société EUROVIA débute son mémoire technique par la prise en compte de I’environnement des
travaux en rappelant notamment la présence d’un centre urbain a forte densité accompagné de sa
couronne périphérique.

L’entreprise EUROVIA présente ensuite les moyens humains envisagés pour la gestion du marché a bons
de commande. Un organigramme du personnel envisagé est présent avec notamment la présence d’un
chef d’agence, d’un conducteur de travaux et de 2 chefs de chantier avec leurs équipes associées.

L’entreprise EUROVIA propose également le curriculum vitae et les expériences du personnel
d’encadrement envisagé pour la réalisation des prestations du présent marché. L’entreprise EUROVIA
propose un tableau récapitulatif des responsabilités et du r6le de chaque employé d’encadrement.
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L’entreprise EUROVIA présente ensuite ses moyens matériels avec de nombreux détails sur les postes
d’enrobage. L’entreprise EUROVIA présente également certaines fiches issues de son laboratoire
pernjettant de listaHepdiffésents gsesais possibles. Au-dela de la proposition de matériels relatifs au poste
25,1 EIESPIISS VIA S, PIOP%E qU¢ peu de matériels dans son mémoire technique.
ins,l Bemtreptim@EUROVIA propose dans $on dossier candidature une liste importante de son

ielde chantier

Le sous critére est renseigné de facon compléte et
détaillée. En conséquence, nous lui accordons la note
de 40 points.

Sous critére 2 - Méthode et procédés employés pour I’exécution des taches (20 points) :

L’entreprise EUROVIA présente son mode opératoire pour I’exécution des taches. Ce chapitre permet de
présenter le déroulement des étapes et la désignation des taches qui sont réalisées par son personnel.
En complément I’entreprise EUROVIA propose également un chapitre dédié aux délais de traitement des
bons de commande. Chaque délai proposé est optimisé.

L’entreprise EUROVIA présente ensuite une méthodologie détaillée pour la préparation de chantier. En
complément I’entreprise EUROVIA présente son affectation des moyens humains et matériels en
fonction des travaux commandés. L’entreprise EUROVIA présente également sa méthodologie
d’exécution pour la réalisation des plans d’exécution, I'implantation et les plans de récolement.
L’entreprise EUROVIA rappelle également qu’elle dispose d’un géometre et d’un projeteur dans son
personnel interne.

L’entreprise EUROVIA précise de nombreux éléments sur la réalisation de prestations sensibles et
importantes. A ce sujet, une proposition de fiche récapitulative de prestations sensibles et adaptées au
marché de travaux est faite. Chaque fiche récapitulative propose les moyens humains et matériels
envisagés, la méthodologie d’exécution détaillée, le mise en place de dispositions particulieres et
Iinsertion de photographies de références similaires. Par cette présentation, I’entreprise EUROVIA
démontre une méthodologie claire et détaillée des procédés employés qui sont adaptés aux types de
prestations qui seront réalisées dans le cadre du marché.

Le sous critére est renseigné de facon compleéte et
détaillée. En conséquence, nous lui accordons la note
de 20 points.

Sous critére 3 - Les dispositions envisagées pour garantir la sécurité et la protection des travailleurs et
des administrés (20 points):

L’entreprise EUROVIA propose de nombreux schémas de signalisation de chantier qui permettent de
vérifier la cohérence des dispositifs mis a disposition en périphérie des potentielles opérations.

En complément de ces informations, ’entreprise EUROVIA propose certaines mesures pour assurer la
sécurité de ses chantiers. Une description des équipements de protection individuelle est proposée et |a
mise en place d’'un homme trafic est envisagée.

L’entreprise EUROVIA développe également sa gestion des contrbles internes des équipements de
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levage ou autres. Des dispositions pour la limitation des nuisances sonores pour les riverains sont
également évoquées.

R Prefectyre , - . e
LU'enfreprise EUROWAprésente (E‘L rRembrew-élémgnts et dispositifs pour la protection et la sécurité des

travgi I%i@fﬁﬁ%%%gpgbég%%e%'e #iths, Pentréprise EUROVIA ne précise que peu d’éléments pour

garaftir la sécurité et la protection des administrés

m

Le sous critére est renseigné de facon compléte mais
succincte. En conséquence, nous lui accordons la note
de 10 points.
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Sous critére 4 — Mesures prises pour répondre aux urgences fixées par la personne publique (20 points) :

L’enfreprise EUROMA praRQsesqp Qrganisation de|’astreinte mise en place au sein de son effectif.

083-218300325- 20250206- DELI B202501- DE
Recu | e 10/ 02/ 2025

Pour Jes interventions urgentes mais programmablis, I’entreprise mettra en place un référent qui se
tiendra a disposition pour assurer le lien avec [a mairie:

. Proposition de devis sous 1 semaine maximum aprés communication des éléments
. Intervention sous 2 semaines maximum apres réception de commande.

L’entreprise EUROVIA précise qu’elle mettra a disposition une ligne téléphonique en permanence
destinée aux urgences exprimées par la mairie, néanmoins I’entreprise ne précise pas vraiment dans
quels délais se fera I'intervention.

Le sous critére est renseigné de facon compléte mais succincte.
En conséquence, nous lui accordons la note de 10 points

Valeur Technique :
Sous critére 1 Descriptif humains et matériels 40/40 points
Sous critére 2 Méthodes et procédés pour 'exécution des travaux 20/20 points
Sous critére 3 Dispositions envisagées pour garantir la sécurité et la protection des travailleurs et administrés 10/20 points
Sous critere 4 Mesures prises pour répondre aux urgences fixées 10/20 points
TOTAL sur 100 avant pondération 80,00 points
Pondération a 60 % soit 48,00 points

RECAPITULATIF OFFRE EUROVIA:

PRIXDES PRESTATIONS VALEUR 27,95 points / 40,00 points
TECHNIQUE 48,00 points / 60,00 points
TOTAL de points en CUMULE 27,95 + 48,00 = 75,95 points
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ENVELOPPE N° 3 : SASU BS VOIRIE - 763 ZI SAINT MAURICE -
04100 MANOSQUE

AR Prefectyre (p , . .
Le représentant-de I!gau Yetedr uqs..; a-procédéatolverture et la vérification du dossier candidature qui

maf @épﬁéﬁ%ﬁgi@ég%é%%?qﬂ%b%%%&%ﬂ%e%
En cgnséquence, le représentant de I’acheteur puhic peut procéder a I’analyse de la seconde offre du
candidat.
La mise en relation des DQE (masqués) et du Bordereau des Prix est correcte

IPrix des prestations :|

Le prix proposé dans le BPU en lien avec les DQE masqués du dossier d’appel par la société BS VOIRIE est
de:

e Enapplication des prix unitaires le montant du DQE masqué n°1 est de : 42 315,00 euros HT
e Enapplication des prix unitaires le montant du DQE masqué n°2 est de : 193 924,50 euros HT

Suivant le bareme du réglement de consultation, la note de la société BS VOIRIE est de :

Pour le BPU du dossier DCE - 50 points x 2 644,00 € [ 7454,90 € = 17,73 points
Pour le DQE masqué n”1 - 25 points x 10 818,00 €/42 315,00 €= 6,39 points
Pour le DQE masqué n*2 -25 points x | 101800,00 € /193 924,50 € = 13,12 points
TOTAL 37,24 points
TOTAL sur 100 avant pondération 37,24 /100,00 points
Pondération a 40 % soit 14,89 points

IValeur technique :|

Sous critére 1 - Descriptif des moyens humains et matériels prévus pour I’exécution des travaux (40 points)

L’entreprise BS VOIRIE présente un organigramme fonctionnel de sa société et des effectifs associées aux
travaux.
Ce document permet de présenter le chef d’agence, le référent, ainsi qu’un détail des effectifs.

De plus I’entreprise BS VOIRIE présente un tableau récapitulatif du personnel mis a disposition ainsi que
de son statut, compétences, habilitation et de son ancienneté dans le milieu des travaux publics.

L’entreprise BS VOIRIE propose également le descriptif des prestations et responsabilités de chaque
membre de I’équipe. Ce descriptif est également complété par le curriculum vitae et les expériences du
personnel d’encadrement envisagé pour la réalisation des prestations du présent marché.

Pour ce qui concerne la partie relative aux moyens matériels, I’entreprise BS VOIRIE présente de maniere
détaillée ses moyens internes qui sont en relation avec les différentes prestations a réaliser. A ce sujet
I’entreprise BS VOIRIE présente différents types d’engins de chantier et de signalisation.

Le sous critére est renseigné de facon compléte et
détaillée. En conséquence, nous lui accordons la note
de 40 points.
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Sous critére 2 - Méthode et procédés employés pour I’exécution des taches (20 points) :

L’en eprlse BS VQ\H%'E).P&%@E%PB mode operat ire détaillé depuis la période préparation jusqu’a la
ur I'interlocuteur privilégié du maitre d’ouvrage qui

202202

iplntat

L’entreprise BS VOIRIE presente une methodologie claire et détaillée des procédés employés qui sont
adaptés aux types de prestations qui seront réalisées dans le cadre du marché.

830032
euf

6- DELI B202501-
on.

sera p@;@cﬂf

L’entreprise BS VOIRIE précise de nombreux éléments sur la réalisation de prestations sensibles de
’opération. L’entreprise BS VOIRIE démontre une méthodologie claire et détaillée des procédés
employés qui sont adaptés aux types de prestations qui seront réalisées dans le cadre du marché.

Le sous critére est renseigné de facon compléte et
détaillée. En conséquence, nous lui accordons la note
de 20 points.

Sous critere 3 - Les dispositions envisagées pour garantir la sécurité et la protection des travailleurs et
des administrés (20 points):

L’entreprise BS VOIRIE précise des schémas de mise en place de signalisation temporaire de chantier
conforme au SETRA. Chaque type de travaux est envisagé avec une signalisation de chantier adaptée
suivant les contraintes générées.

L’entreprise BS VOIRIE présente également ses dispositions envisagées en matiére d’hygiene et de
sécurité pour son personnel. Le développement des équipements de protection individuelle est proposé
ainsi que I’analyse et la prévention des risques du chantier. De plus, I’entreprise BS VOIRIE propose une
explication claire et précise sur la gestion de la sécurité des piétons.

Le sous critére est renseigné de facon complete et
détaillée. En conséquence, nous lui accordons la note
de 20 points.

Sous critére 4 — Mesures prises pour répondre aux urgences fixées par la personne publique (20 points):

L’entreprise BS VOIRIE propose ses moyens humains et matériels pour satisfaire aux besoins du chantier
en cas de travaux d’urgence.

L’entreprise BS VOIRIE propose ensuite un mode opératoire pour le délai de réponse a une sollicitation
de travaux d’urgence. Ce mode opératoire est trés cohérent avec les contraintes d’une potentielle
demande urgente.

Par ailleurs, "entreprise BS VOIRIE précise que la mise en place d’une procédure interne sera proposée
pour la gestion et le traitement de bon de commande. A ce sujet, I’entreprise BS VOIRIE indique que la

réactivité est estimée a 4h suite a la réception de la demande du maitre d’ouvrage.

De plus I’entreprise BS VOIRIE précise que le référent sera joignable au téléphone sous 2 heures pour un
chantier en cours (le chef de chantier étant par ailleurs présent sur place
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Le sous critére est renseigné de facon compléte et
détafllee. En cons ce,nous lur accordons la ndte
de 2d points AR PICEF LU

083- 218300325- 20250206- DEL| B202501- DE
Recu | e 10/02/2025

Page 14 sur 21



Valeur Technique :

Sous gritére 1 Descfﬁ‘ﬁf rﬁﬁwgf\s%%}ﬂé’n S 40/40 points
Sous 116682 51 8 MSBO8e I POCATES PELT Fosaen pis ravi{x 20/20 points
Sous dtRee R | e Disppoiiongemvisagées pour garantir la sécurité gf la protection des travailleurs et administrés 20/20 points
Sous qrftére 4 Mesures prises pour répondre aux urgences fixés 20/20 points
TOTAL sur 100 avant pondération 100,00 points
Pondération a 60 % soit 60,00 points

RECAPITULATIF OFFRE BS VOIRIE :

PRIXDES PRESTATIONS VALEUR 14,89 / 40,00 points
TECHNIQUE 60,00 points / 60,00 points
TOTAL de points en CUMULE 14,89 + 60,00 = 74,89 points
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ENVELOPPE N° 4 : Société EIFFAGE ROUTE Grand Sud - Agence de Brignoles

Le représentant dARa&hetbecpublie a procédé a I’gquverture et la vérification du dossier candidature qui
n’a faioBebies shascngrespasqus Passicdicre:
En cqnSegueAcEd1@%eptésentant de "acheteur pubfc peut procéder a I’analyse de la seconde offre du
candidat
La mise en relation des DQE(masqués) et du Bordereau des Prix est correcte

IPrix des prestations :|

Le prix proposé dans le BPU en lien avec les DQE masqués du dossier d’appel par la société EIFFAGE ROUTE
estde:

En application des prix unitaires le montant du DQE masqué n°1 est de : 14 700,00 HT
En application des prix unitaires le montant du DQE masqué n°2 est de :101 800,00 euros HT

Suivant le bareme du réglement de consultation, la note de la société EIFFAGE ROUTE Grand Sud est de:

Pour le BPU du dossier DCE - 50 points x 2 644,00 €/ 2 644,00 € = 50,00 points
Pour le DQE masqué n™ - 25 points x 10 818,00 €/ 14 700,00 €= 18,39 points
Pour le DQE masqué n”2 -25 points x | 101 800,00 €/ | 101800,00 € = 25,00 points
TOTAL 93,39 points
TOTAL sur 100 avant pondération 93,39 /100,00 points
Pondération a 40 % soit 37,35 points

[Valeur technique :]

Sous critére 1 - Descriptif des moyens humains et matériels prévus pour I’exécution des travaux (40 points)

La société EIFFAGE ROUTE présente en préambule de son mémoire technique ses atouts géographiques
par rapport au lieu des prochaines prestations a réaliser.

Dans le cadre de la présentation de la composition de I’équipe d’encadrement envisagé, I’entreprise
EIFFAGE ROUTE propose un organigramme synthétique. Ce document présente le chef de centre, le
conducteur de travaux ainsi que la cellule travaux, la cellule bureau d’études, la cellule administrative, la
cellule qualité et contrdle et la cellule environnement.

L’entreprise EIFFAGE ROUTE propose également le descriptif des prestations et responsabilités de
chaque membre de I’équipe. Ce descriptif est également complété par le curriculum vitae et les
expériences du personnel d’encadrement envisagé pour la réalisation des prestations du présent
marché.

L’entreprise EIFFAGE ROUTE présente son laboratoire régional qui serait en mesure de réaliser
différentes études de terrassement, de dimensionnement de chaussée, d’essai de portance, etc...

Pour compléter ce chapitre, I’entreprise EIFFAGE ROUTE propose quelques exemples de fiches
techniques de dimensionnement de chaussée.
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Pour ce qui concerne la partie exploitation, I’entreprise EIFFAGE ROUTE présente 5 équipes type. 3

équipes spécialisées dans le domaine de Voirie et Réseaux Divers + 2 équipes spécialisées dans la mise en
ceuvie d’enrobés mpnpels ek aégpriques.
083- 218300325- 20250206~ DELI B202501- DE, ) .
Recu le 10/02/2025 - Equipe VRD n"1:Cgmposée de 5 unités

- Equipe VRD n*2 : Gdmposée de 5 unités

= :qu;pc R ||°3 0 \_umpOSée de 5 unités

- Equipe ENROBES MANUELS : Composée de 5 unités

- Equipe ENROBES MECANIQUES : Composée de 7 unités

Pour ce qui concerne la partie relative aux moyens matériels, ’entreprise EIFFAGE ROUTE présente une
liste non exhaustive de son matériel de production envisagé. L’entreprise EIFFAGE ROUTE présente ainsi
son matériel de terrassement, de réglage de plateforme, de mise en ceuvre d’enrobés de maniére
mécanique, de compactage, de gravillonnage, de transport de matériaux, de transport d’engins, de
balayage, etc... Ces différents moyens matériels internes sont enrelation avec les différentes prestations
aréaliser. Par ailleurs, I’entreprise EIFFAGE ROUTE présente également sa liste de « petit matériel » ainsi
que ses moyens industriels.

Le sous critére est renseigné de facon compléte et
détaillée. En conséquence, nous lui accordons la note
de 40 points.

Sous critére 2 - Méthode et procédés employés pour I’exécution des taches (20 points) :

L’entreprise EIFFAGE ROUTE présente sa méthode et les procédés pour I’exécution des taches par
I'intermédiaire d’un tableau récapitulatif. Ce document permet de présenter le déroulement des étapes,
la désignation des taches, le nom et le r6le de personne responsable ainsi que le délai maximum de
traitement. Ces délais de traitement de chaque tache sont optimisés.

L’entreprise EIFFAGE ROUTE présente ensuite son mode opératoire détaillé depuis la période
préparation jusqu’a la réception des travaux. L’entreprise EIFFAGE ROUTE précise que I'interlocuteur
unique et privilégié du maitre d’ouvrage sera le conducteur de travaux. Ce dernier est nommé, il est
également précisé le nom de son responsable qui est le chef de centre de I’'agence de Brignoles.

Le mode opératoire proposé présente de nombreux éléments relatifs a I’environnement et au
développement durable notamment par la revalorisation des déchets générés par un chantier de VRD.
L’entreprise EIFFAGE ROUTE présente également sa gestion des nuisances générées par le chantier. Cet
élément est présenté par lintermédiaire de tableau récapitulatif avec le développement des
caractéristiques du chantier, leurs impacts et les mesures proposées en réponse.

L’entreprise EIFFAGE ROUTE précise de nombreux éléments sur la réalisation de prestations sensibles et
importantes. A ce sujet, I’entreprise EIFFAGE ROUTE propose une fiche récapitulative de prestations
sensibles et adaptées au marché de travaux. Chaque fiche récapitulative propose les moyens humains et
matériels envisagés, la méthodologie d’exécution détaillée, le mise en place de dispositions particuliéres
et I'insertion de photographies de références similaires. Par cette présentation, I’entreprise EIFFAGE
ROUTE démontre une méthodologie claire et détaillée des procédés employés qui sont adaptés aux
types de prestations qui seront réalisées dans le cadre du marché.

Le sous critére est renseigné de facon compléte et
détaillée. En conséquence, nous lui accordons la note
de 20 points.
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Sous critére 3 - Les dispositions envisagées pour garantir la sécurité et la protection des travailleurs et

ministres (2R PQNTST:. 1 r e
@@r%ﬂéﬁ%@ %@%aé%bwég%ﬁ Brganihtion mise en place pour la gestion de la sécurité avec
EIFFAGE ROUTE développe les moyens affectés a la

sécurite ges ouvriers sur ses chantiers. 11 est notamment précisé que le responsable de la signalisation de
chantier est le chef de chantier et que des formations spécifiques sont enseignées a I’ensemble des
salariés.

L’entreprise EIFFAGE ROUTE propose également au travers de son mémoire technique des innovations
en matiere de sécurité. Ces éléments de nouvelle génération contribuent a la sécurité et la protection
des travailleurs ainsi que des administrés.
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L’entreprise EIFFAGE ROUTE propose également la désignation d’un médiateur riverain pour la gestion
des sujets en interface avec les administrés. Cette médiation permet notamment de présenter les
dispqsitifs de sécusjké,mhasage préxisionnel aux administrés concernés par les travaux.

Elle jroposa égalersentdaopossililitéodesdistribuer [§ne lettre explicative a chaque riverain 15 jours avant
le déheeed fraads! 202°

D)

L’entreprise EIFFAGE ROUTE compléte ce chapitre par l'insertion et la présentation de nombreux
schémas de signalisation de chantier. Ces schémas représentent de potentielles situations de travaux
avec les différentes signalisations de chantier permettant la gestion de la circulation routiére et piétonne
durant la phase de réalisation de chantier. En conclusion de chaque situation proposée de signalisation
de chantier, I’entreprise EIFFAGE ROUTE présente les avantages et les inconvénients de chaque type de
signalisation.

Le sous critére est renseigné de facon compléte et
détaillée. En conséquence, nous lui accordons la note
de 20 points.

Sous critére 4 — Mesures prises pour répondre aux urgences fixées par la personne publique (20 points):

L’entreprise EIFFAGE ROUTE indique dans son mémoire technique les mesures d’astreinte en cas
d’urgence. Afin de compléter ce chapitre, I’entreprise EIFFAGE ROUTE confirme que l'interlocuteur
données précédemment sont rappelées. Ensuite les coordonnées d’un second interlocuteur (chef de
secteur) sont données ainsi que celle d’'un chef de chantier. L’entreprise EIFFAGE ROUTE propose donc
la disponibilité de 3 personnes en cas de demande urgente de la part du maitre d’ouvrage.

De plus I’entreprise EIFFAGE ROUTE propose une équipe d’astreinte disponible 7 jours/7 jours et de
24h/24h. L’équipe est composée d’un chef de chantier et de 4 ouvriers + 1 fourgon avec outillage de
premiére intervention et 1 camion grue de 15 T.

L’entreprise EIFFAGE ROUTE nous indique les modalités d’intervention en cas d’urgence avec la
description de chaque étape et le rappel des personnes concernées. En complément, I’entreprise
EIFFAGE ROUTE précise que son personnel envisagé dans le cadre de I’équipe d’astreinte est situé a 5
min maximum de la commune de BRIGNOLES.

Le sous critére est renseigné de facon compléte et
détaillée. En conséquence, nous lui accordons la note
de 20 points.

Valeur Technique :

Sous critére 1 Descriptif humains et matériels 40/40 points
Sous critére 2 Méthodes et procédés pour 'exécution des travaux 20/20 points
Sous critére 3 Dispositions envisagées pour garantir la sécurité et la protection des travailleurs et administrés 20/20 points
Sous critere 4 Mesures prises pour répondre aux urgences fixées 20/20 points
TOTAL sur 100 avant pondération 100,00 points
Pondération a 60 % soit 60,00 points
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RECA oo -OrPREDIEPSOERooT™=
AR Prefecture

PRIX BES PRESTATUGNSVAREYB206- DELI B202501- DE 37,35 points / 40,00 points
TECHR|®EEU | e 10/ 02/ 2025 60,00 points / 60,00 points

b 37,35 + 60,00 = 97,35 points
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RECAPITULA

AR Prefecture

TIF GENERAL

Recu | e 10/02/2025

083-218300325-20250206- DELI B202501- DE

Prix des V;Ieur TOTALdes
prestations | Techhique points CLASSEMENT
Sociéte COLAS 31,91 50,00 81,91 points 28Me place
Société EUROVIA 27,95 48,00 75.95 points 38me place
Société EIFFAGE ROUTE 37,26 60,00 97,35 points 18re place

Apres analyse des différents critéres de sélection énoncés dans le réglement de consultation, la société
EIFFAGE ROUTE est considérée comme la mieux-disante et remplit toutes les conditions pour obtenir

le marché.
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